
 
Onderwerp: hondenvergoeding, vakantietoeslag  

Artikel V.8. lid 1 cao 2000-2002 (artikel 53 cao 2007-2008) 

 

Omschrijving geschil 

Partijen verschillen van mening over het ontvangen van vakantietoeslag over 

hondenvergoeding die de werknemer op grond van artikel V.8. lid 1 cao ontvangt. De 

werkgever is van mening dat over vergoedingen die op grond van hoofdstuk V ontvangen 

worden geen vakantietoeslag verkregen kan worden. 

De werknemer stelt dat de hondenvergoeding die hij krijgt deels bestaat uit een 

vergoeding voor huisvesting en verzorging en deels uit een toeslag, voor het verplicht 

bijwonen van een hondentraining. De werknemer stelt tevens dat de toeslag die de 

werkgever voor zijn diensten met de hond ontvangt valt onder de overige vaste 

toeslagen waarover vakantietoeslag verkregen wordt. 

 

Uitspraak (31 januari 2001) 

In de cao wordt in artikel V.8. lid 1 bepaald dat een werknemer die diensten verricht met 

een hond een bruto toeslag krijgt voor deze diensten. In de cao wordt tevens bepaald 

waarover vakantietoeslag wordt berekend. Buiten het basissalaris en een aantal bepaalde 

toeslagen worden ook overige vaste toeslagen genoemd. Het volgen van trainingen met 

de hond is arbeid gerelateerd en valt derhalve onder toeslagen, ondanks het feit dat dit 

onder het artikel dat handelt over vergoedingen aan de orde komt. Hieruit volgt dat deze 

toeslag beschouwd kan worden als een van de overige vaste toeslagen waarover 

vakantiegeld geheven dient te worden. 


